S “ Communiqué du Syndicat des
Iﬂ'/’ Directrices et Directeurs d’Ecole

(é‘; CESi
Tranche de vie d’'une directrice
« Septembre : le mois rouleau compresseur »

Je ne me plains que rarement mais, cette année, la rentrée est oppressante et ressentie comme telle par
I'ensemble de mes collégues directeurs sur le territoire. Je m'occupe d'un groupe scolaire sur 2 sites distincts de
900 m, je dois donc faire beaucoup de choses en double.

- Réunion de directeurs « plombante » : évaluation / interdiction de laisser entrer les parents le jour de la rentrée,
résidence de I'équipe de circonscription dans les €coles, remise en question a la suite des évaluations, demande
aux directeurs d'organiser les réunions entre pairs (planning), demande aux directeurs d'organiser les
concertations inter-école etc....

- Base Onde a mettre a jour en Vérifiant toutes les données une par une pour chaque éleve,

- Assurances a récupérer / fiches autorisation ENT a récupérer /autorisation de photo,

- Registres a mettre a jour : matricule / RSST/ DUER/ PPMS /INCENDIE et les affichages qui vont avec...

- PAP /PPRE /LPI/ PAl a mettre a jour,

- Agréments natation a renouveler,

- Elections a préparer,

- Conseil d'école a préparer,

- Dates de formation qui tombent apres que les calendriers des écoles (Conseils de cycle et de maitres) aient
été programmés : tout est a refaire. ..

- Réunion avec les partenaires : coordo TER / mairie /associations,

- Recevoir 30 convocations GAIA pour les collegues et 30 attestations de présence GAIA dans la bofte mail (a
transférer aux collégues évidemment),

- Réunion avec le RASED,

- Réunion pour I'USEP,

- Réunion bilan coop OCCE a faire pour octobre,

- UPE2A, établir la liste des éleves allophones €ligibles et la rentrer sur une nouvelle application avec des données
parfois difficiles a connaitre,

- SESSAD et CROP a renouveler,

Comme tant d'autres directeurs | Et d'enseignants... qui tirent aussi la sonnette d'alarme.

Et dans tout ¢a, la « petite » logistique..., créneaux EPS, bus, projets de I'année, suivi des éleves EBEP
notamment...

Et apprendre hier que le rapport d'auto-évaluation est a rendre pour le ... 29 novembre ! (Réunion d'information
le 26 septembre) ET évaluation de directeur pour moi cette année aussi.

La loi RILHAC et I'interprétation qui en est faite par nos supérieurs ne nous allégent pas les taches.

[/2 décharge... et depuis 2 ans, décharge supplémentaire pour gérer le PIAL.

Je reconnais que cette décharge compléte mais surtout le fait de ne plus avoir la classe avec la direction m'ont
permis pendant 2 ans d'avoir I'esprit moins chargé.

Mais cette rentrée me fait comme une piqlre de rappel. Hier soir, a I'annonce du délai du rapport d'auto-
évaluation, j'aurais volontiers rendu les armes et mes clés « Education Nationale ». Désolée pour ce long écrit.
Merci de m'avoir lue.

E, directrice d'école, samedi 2| septembre 2024, 5 ans apres le suicide de Christine RENON « directrice épuisée ».



